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Sehr geehrter Herr Generalsekretar,

ich freue mich, Thnen mitzuteilen, dass die EBEG GmbH die Zehn Prinzipien des United Nations Global
Compact in den Bereichen Menschenrechte, Arbeitsnormen, Umweltschutz und
Korruptionsbekidmpfung unterstiitzt. Mit diesem Schreiben verpflichten wir uns dazu, den UN Global
Com

+pact und die Prinzipien in unsere Unternehmensstrategie, Kultur und das Tagesgeschaft zu
integrieren und uns an Kooperationsprojekten zu beteiligen, die die aligemeinen Ziele der Vereinten
Nationen, insbesondere die Sustainable Development Goals, férdern. Die EBEG GmbH wird dieses
Engagement klar gegeniiber seinen Stakeholdern und der allgemeinen Offentlichkeit kommunizieren.

Wir erkennen an, dass eine entscheidende Bedingung unserer Teilnahme am UN Global Compact das
jahrliche Einreichen eines Fortschrittsberichts (Communication on Progress, COP) ist, der die
Bemiihungen unseres Unternehmens zur Umsetzung der zehn Prinzipien beschreibt. Wir
unterstiitzen eine dffentliche Rechenschaftspflicht und das Gebot der Transparenz und verpflichten
uns daher, beginnend ab dem Kalenderjahr nach dem Beitritt zum UN Global Compact und danach
jahrlich gem3R der UN Global Compact COP-Richtlinien des UN Global Compact iiber unsere
Fortschritte zu berichten. Dies beinhaltet:

e Eine Erklarung des Hauptgeschaftsfihrers {Chief Executive) zur fortlaufenden Unterstiitzung
des Global Compact und eine Erneuerung der Verpflichtung des Unternehmens zur Initiative
und ihrer Prinzipien. Dies ist unabhangig von unserer urspringlichen Verpflichtungserklarung
zum Beitritt zum UN Global Compact.

e Das Ausfiillen des Online-Fragebogens des Fortschrittsberichts, mit dem wir die
kontinuierlichen Bemiihungen unseres Unternehmens offenlegen, die Zehn Prinzipien in
unsere Unternehmensstrategie, Kultur und das Tagesgeschaft zu integrieren und zu den
Zielen der Vereinten Nationen, insbesondere den Sustainable Development Goals,
beizutragen.
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